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AVIS DE RECRUTEMENT

L'ONG Association d’Appui aux Activités de Santé Communautaire (3ASC) est une organisation de
droit togolais dont la mission est d’améliorer 'accés des populations togolaises, surtout les femmes, les
enfants et les jeunes, aux soins de santé primaires et a la protection sociale de maniére inclusive et durable
pour leur bien-étre social. Les actions de 3ASC sur le terrain couvrent essentiellement la région des
Savanes dans les domaines de la santé, de I'éducation, de la protection de 'enfance, de I'eau, de Ihygiene
et de I'assainissement, de la protection sociale en santé et de la promotion de I'autonomisation économique
des femmes et des jeunes. Son siége se trouve a Dapaong, dans le quartier Bodjopal.

Premiére Urgence Intemationale (PUI) est une ONG internationale a but non lucratif, apolitique et laique.
L'objectif de PUI est d’apporter une réponse globale & 'ensemble des besoins fondamentaux des
populations victimes de crises, dans I'urgence jusqua leur permettre de retrouver autonomie et dignite.
Actuellement, ses projets sont menés dans 25 pays dans les domaines de la santé, de I'eau, de I'hygiene,
de 'assainissement et de la nutrition.

Premiére Urgence Internationale a bénéficié d'un financement du Centre de crise et de soutien (CDCS) du
Ministére de I'Europe et des Affaires étrangéres de la France, pour la mise en ceuvre du projet «
Renforcement de 'accés aux services de santé préventifs, curatifs et promotionnels de base pour les
populations de la région des Savanes au nord Togo ».

Ce projet vise & contribuer a la réduction de la morbidité et de la mortalité au sein des populations de la
région des Savanes au nord Togo. Plus spécifiquement, il s'agit d’assurer I'accés significatif aux services
de santé de soins primaires de qualité et d'assainissement de base pour les populations hotes et deplacées
vulnérables dans les zones rurales au nord du Togo, notamment dans 10 aires sanitaires des districts de
Cinkassé, Kpendjal, Kpendijal Ouest et Tone.

Pour l'implémentation de ce projet, 3ASC a été sélectionnée par PUI comme Partenaire de mise en ceuvre
(PE) dans la zone d'intervention couvrant les préfectures de Cinkassé, Kpendjal, Kpendjal Ouest et Tone.
Aprés une premiére phase de six (6) mois d'activités menee avec succeés, une évaluation conjointe de
3ASC et PUI a permis d'identifier la nécessité de renforcer la prise en compte du volet Santé Mentale et
Soutien Psychosocial (SMSPS) dans la suite de la mission.

Cest dans ce cadre que 3ASC lance le présent avis pour le recrutement d'un(e) Chargé(e) des Activites
de Santé Mentale et Soutien Psychosocial (SMSPS), afin d'assurer la mise en ceuvre et le suivi des
interventions communautaires relatives a ce volet du projet. '

1. Mission assignée au poste

Lella Chargé des activités de SMSPS est responsable de la mise en ceuvre, la supervision et l'intégration
iransversale des activités SMSPS dans le cadre d'un projet santé-nufrition dans un contexte de crise
humanitaire liée aux épidémies et aux déplacements de population, tout en développant une approche
communautaire durable de santé mentale.



2.

Responsabilités principales

Sous la supervision directe du Chef de Projet 3ASC et en collaboration avec la Coordinatrice Médicale
et le Coordinateur Terrain de PUI, le/la Chargé(e) d'Activitts SMSPS aura pour principales
responsabilités de :

3.

Planifier, organiser et superviser les activités SMSPS dans les communautés ciblées ;

|dentifier les personnes ayant des besoins en soutien psychosocial et assurer leur orientation vers
les services appropriés ;

Former et accompagner les acteurs communautaires sur les thématiques de santé mentale,
gestion du stress, premiers secours psychologiques, efc. ;

Appuyer la mise en place et Ianimation de groupes de parole, clubs de jeunes et espaces de
soutien communautaire ;

Collaborer avec les formations sanitaires pour assurer une meilleure prise en charge des cas liés
ala santé mentale ;

Assurer le suivi des activités, la collecte et la remontée réguliére des données selon les outils de
suivi-évaluation du projet ;

Participer aux réunions de coordination technique avec les partenaires locaux et les autorites
sanitaires ;

Contribuer 2 la rédaction des rapports d’activités mensuels et a la documentation des bonnes
pratiques.

Profil recherché

3.1.Qualification et expériences

BAC+4/5 en psychologie ou tout autre diplome équivalent ;

Justifier d’'une expérience professionnelle d'au moins deux (2) ans dans la mise en ceuvre
d'activités communautaires en santé mentale et soutien psychosocial (SMSPS), de preference
au sein d’une organisation humanitaire ou une association/ONG de développement, avec une
bonne maitrise des approches communautaires et des techniques d'accompagnement
psychosocial

Avoir un permis de conduire de moto catégorie A serait un atout.

3.2. Compétences

Avoir une forte capacité de planification et de budgétisation ;

Avoir une bonne capacité rédactionnelle ;

Maitriser l'outil informatique : Word, Excel, Power Point ;

Mattrise du frangais (écrit et parlé) et connaissance d'au moins une langue locale (moba,
gourma, peulh, efc.).

3.3. Comportements

Etre sociable et rigoureux ;

Avoir une grande capacité d'organisation ;

Etre disponible ;

Avoir la capacité de travailler en équipe et sous pression ;

Avoir un sens élevé de la responsabilité et du respect des délais ;
S'attacher & des performances élevées et a 'amélioration continue.



4. Composition du dossier de candidature

Le dossier de candidature doit comporter :

- Lettre de motivation précisant le poste visé en objet ;

_ Curriculum Vitae détaillé indiquant les qualifications et expériences acquises et une liste d'au
moins trois (3) références avec adresses E-mail et le numéro de téléphone a jour ;
Une copie du certificat de nationalité ;

- Une copie de 'acte de naissance ;

- Une copie conforme de chaque diplomes et attestation ou document equivalent ;
Des copies d'attestation/certificat de travail ;
Une copie de permis de conduire catégorie A ;

- Tout autre document attestant le profil exige.

5. Dépdt des dossiers

Les dossiers de candidature doivent étre adressés au Coordinateur de 'TONG 3ASC par voie €lectronique

en fichier unique et en format PDF & l'adresse suivante : ong3asc96@amail.com au plus tard le 30
octobre 2025 a 17h00 avec en objet du mail : « Candidature au poste de Chargé(e) SMSPS ».

6. Informations complémentaires

L'ONG se réserve le droit de ne pas donner une suite a cet avis de recrutement.
Seules les candidats(es) retenues aprés examen des dossiers seront contactées pour la suite du
processus. Les candidatures féminines qualifiées sont encouragées.

NOTA BENE :

Principe de non-discrimination, d'égalité dans 'emploi, de Protection des Enfants, des Jeunes et des
Adultes vulnérables.

_  L'ONG 3ASC traite son personnel avec dignité et respect, encourage les candidatures féminines
et des personnes handicapées et prone I'égal accés a l'emploi.

— L'ONG 3ASC est engagée pour la sauvegarde des enfants et jeunes ainsi que les adultes
vulnérables y compris I'équité de genre.

—  L'ONG 3ASC pratique une tolérance zéro a la fraude, la corruption, le harcélement, la maltraitance,
l'exploitation et le trafic d'étres humains.

Ainsi le/la candidat (e) pour occuper le poste devra se conformer aux différentes politiques en vigueur a
3ASC qui sous-tendent les valeurs ci-dessus.

Dapaong, le 17 octobre 2025.




